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แบบฟอรมการติดตามผลผูสําเร็จหลักสูตรอนุปริญญา ปวส. และ ปวช. 

ประกาศนียบัตร/สัมฤทธบิัตร 

  ปการศึกษา ....... ของวิทยาลัยชุมชน...........................  
********************************************************************************** 

 

คําชี้แจง โปรดกรอกขอความลงในชองวาง และหรือทําเครื่องหมาย ลงใน  หนาคําตอบท่ีตรงตามความเปนจริง 

ขอมูลผูตอบ 
 

ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)........................................................สกุล………………………………………………….……………. 

รหัสนักศึกษา 

หลักสูตร        [1] อนุปริญญา     [2] ประกาศนียบัตร     [3] ปวช./ปวส.   [4] สัมฤทธิบัตร 

ภูมิลําเนาอยู : จังหวัด .......................................................................................... 

สถานการณเกณฑทหารปจจบัุน (เฉพาะเพศชาย) 

  [1]   อยูในชวงผอนผันเกณฑทหาร หรือไดรับการยกเวน หรือผานการเกณฑทหารแลว 

  [2]   อยูในระหวางการเปนทหารเกณฑ 

สถานะการเปนนักบวชปจจุบัน 
  [1]   ไมไดเปนนักบวช 
  [2]   อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา นอยกวา 3 เดือน 
  [3]   อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา 4 เดือน - 1 ป 
  [4]   อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา มากกวา 1 ป 
  [5]   อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา ไมมีกําหนด 

 

ตอนที่ 1 ภาวะการมีงานทําและการศึกษาตอ 
 

1. สถานภาพการทํางานปจจุบัน        

  [1]   ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบการศึกษา   

  [2]   ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

  [3]   ยังไมเคยมีงานทํา (ขามไปตอบตอนท่ี 3)  

  [4]   ยังไมไดทํางาน และกําลังศึกษาตอ (ขามไปตอบตอนท่ี 4)  

  [5]   มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา 

  [6]   มีงานทํากอนจบการศึกษา เปลี่ยนสายงานหลังจบการศึกษา 

  [7]   มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิมหลังจบการศึกษา เลื่อนระดับ  
 

ตอนที่ 2 การทํางาน (สําหรับผูมีงานทําแลว หรือเปลี่ยนงานใหม) 
 

2. ประเภทงานท่ีทํา 

  [1]   ขาราชการ /เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 

  [2]   รัฐวิสาหกิจ 

  [3]   พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 

  [4]   ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 

  [5]   พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ 

  [6]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม).................  

 

เครื่องมือ C6 
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3. ความสามารถพิเศษ 

  [1]   ดานภาษาตางประเทศ 

  [2]   ดานการใชคอมพิวเตอร 

  [3]   ดานกิจกรรมสันทนาการ 

  [4]   ดานศิลปะ 

  [5]   ดานกีฬา 

  [6]   ดานนาฎศิลป/ดนตรีขับรอง 

  [7]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม).......... 

4. ช่ือตําแหนงงานท่ีทํา (ระบุ)  ................................................................................................................................................ 

 

5. สถานท่ีทํางานปจจุบัน ช่ือหนวยงาน.......................................................................... 

 

เลขท่ี.............................หมูท่ี...........................อาคาร/ตึก (ช้ัน)....................................................................................................

ตรอก/ซอย.................................................. ถนน....................................................ตาํบล/แขวง................................................... 

อําเภอ/เขต.........................................................จังหวัด........................................................... รหสัไปรษณีย.............................. 

โทรศัพท.....................................................โทรศัพทมือถือ....................................................... โทรสาร…….....………………………… 

อีเมล............................................................................................................................................................................................. 

 

6. ประเภทของตําแหนงงาน (กิจการ) โปรดระบุ 1 ขอ 

  [1]   A เกษตรกรรม การปาไมและการประมง    [2] B การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 
  [3]   C การผลิต    [4] D ไฟฟา กาซ ไอนํ้าและระบบการปรบัอากาศ 
  [5]   E การจัดหานํ้า การจัดการนํ้าเสียและของเสีย รวมถึง
กิจกรรมท่ีเก่ียวของ        

  [6] F การกอสราง 

  [7] G การขายสงและการขายปลีกการซอมยานยนตและ
จักรยานยนต 

  [8] H การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 

  [9]  I ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร   [10] J ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 
  [11] K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย   [12] L กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 
  [13] M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทาง
วิชาการ 

  [14] N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุนอ่ืน ๆ 

  [15] O การบริหารราชการ  การปองกันประเทศ  และการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

  [16] P การศึกษา 

  [17] Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห   [18]  R ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 
  [19]  S กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ    [20] T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิต

สินคาและบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือน  
ซึ่งไมสามารถจาํแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 

  [21] U กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคสีมาชิก 
 

7. ทานมีความพึงพอใจ หรือไมพอใจตองานท่ีทําอยางไร 

  [1]   พอใจ      [2]   ไมพอใจ ระบบงานไมด ี

  [3]   ไมพอใจ ผูรวมงานไมด ี    [4]   ไมพอใจ ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา 

  [5]   ไมพอใจ คาตอบแทนต่ํา    [6]   ไมพอใจ ขาดความมั่นคง 

   [7]   ไมพอใจ ขาดความกาวหนา    [8]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม)..................................................  
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8. ทานไดงานใหมหลังจากสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยชุมชนเปนระยะเวลานานเทาใด 

  [1]   หางานไดกอนจบการศกึษา หรือไดงานทันทีหลังจบการศกึษา 

  [2]   ไดงานใหมภายใน 1 – 2 เดือน 

  [3]   ไดงานใหมภายใน 3 – 6 เดือน 

              [4]   ไดงานใหมภายใน 7 - 9 เดือน 

              [5]   ไดงานใหมภายใน 10 - 12 เดือน 

  [6]   ไดงานใหม มากกวา 1 ป                                

  [7]   เปนงานเดิมกอนมาศึกษาหรือไดงานทําระหวางศึกษา 

 

 

9. ลักษณะงานท่ีทําตรงกับสาขาท่ีทานไดสาํเรจ็การศึกษาหรือไม 

   [1]   ตรง    [2]   ไมตรง 

10. นําความรูท่ีเรียนมาประยุกตใชกับการทํางาน 

  [1]  มากท่ีสุด   [2] มาก  [3] ปานกลาง          [4] นอย        [5] นอยท่ีสุด 

 
ตอนที่ 3 การทํางาน (สําหรับผูที่ยังไมไดทํางาน) 

 

11. สาเหตุท่ียังไมไดทํางาน โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคญัท่ีสุด 1 ขอ ตอไปน้ี 

  [1]   ยังไมประสงคทํางาน 

  [2]   รอฟงคําตอบจากหนวยงาน 

  [3]   หางานทําไมได 

  [4]   ตองการประกอบอาชีพอิสระ 

   [5]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม)..................................  

12. ทานมีปญหาในการหางานทําหลังสําเรจ็การศึกษาหรือไม อยางไร 

   [1]   ไมมีปญหา     [2]   ไมทราบแหลงงาน 

  [3]   หางานท่ีถูกใจไมได     [4]   ตองสอบจึงไมอยากสมคัร 

  [5]   ขาดคนสนับสนุน     [6]   ขาดคนหรือเงินค้ําประกัน 

  [7]   หนวยงานไมตองการ    [8]   เงินเดือนนอย 

  [9]   สอบเขาทํางานไมได    [10]   ปญหาดานสุขภาพ 

  [11]   ขาดทักษะภาษาตางประเทศ   [12]   ขาดทักษะดานคอมพิวเตอร  

  [13]   ขาดประสบการณในการทํางาน   [14]   เกรดเฉลี่ยไมถึงเกณฑท่ีกําหนด 

  [15]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม)..................................................................................... 

      12. ความตองการทํางาน

   [1]   ทํางานในประเทศ (ขามไปตอบขอ 14)                 [2]  ทํางานตางประเทศ 

      13. ประเทศท่ีตองการทํางาน....................................................................................................................................................... 

      14. ตําแหนงงานท่ีท่ีตองการทํางาน.............................................................................................................................................. 

      15.  ความตองการพัฒนาทักษะ หลักสตูร.................................................................................................................................... 

      16.  ความประสงคในการเปดเผยขอมลูแกนายจาง/สถานประกอบการ เพ่ือพิจารณาบรรจุงาน 

   [1]   ไมยินยอมเปดเผยขอมูล 

    [2]   ยินยอมเปดเผยขอมูลตอนายจางทุกประเภท  

  [3]   ยินยอมเปดเผยขอมูลยกเวนนายจางประเภทจางเหมาแรงงาน 
  [4]   ยินยอมเปดเผยขอมูลยกเวนนายจางประเภทขายประกัน/ขายตรง 
  [5]   ยินยอมเปดเผยขอมูลยกเวนนายจางประเภทจางเหมาแรงงาน และประเภทขายประกัน/ขายตรง 
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ตอนที่ 4 การศึกษาตอ (สําหรับผูที่ทานตองการศึกษาตอ / หรือกําลังศึกษาตอ) 
 

17. ทานมีความตองการที่จะศึกษาตอหรือไม 

  [1]   ไมตองการ (ขามไปตอบตอนที่ 5)   [2]   ตองการ 

หากตองการ ทานตองการศึกษาตอในระดับใด/หรือกําลังศึกษาในระดับใด 

  [1]   ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

  [2]   อนุปริญญา 

  [3]   ปริญญาตรี 

   [4]   ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

   [5]   ปริญญาโท 

  [6]   ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

  [7]   ปริญญาเอก 

  [8]   ประกาศนียบัตรหรือหลักสูตรเฉพาะ 

(ท่ีบรรจุในอัตราเงินเดือนสูงกวาปริญญาเอก)

18. สาขาท่ีตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ เปนสาขาเดิมหรือไม    

  [1]   สาขาวิชาเดิม    [2]   สาขาวิชาใหม (ระบุ).............................................. 

19. ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีทานกําลังศึกษาตอ 

  [1]   รัฐบาล    [2] เอกชน     [3]   ตางประเทศ

20. เหตุผลท่ีทําใหทานตัดสินใจศึกษาตอ  

  [1]   เปนความตองการของบิดา/มารดา 

  [2]   งานท่ีตองการตองใชวุฒิสูงกวา ปริญญาตร ี

  [3]   ไดรับทุนศึกษาตอ 

  [4]   เปนความตองการของตนเอง

  [5]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม)...........................................................................................  

21. ทานมีปญหาในการศึกษาตอหรือไม

  [1]   ไมมีปญหา 

  [2]   ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ 

  [3]   คุณสมบัติในการสมัครเรียน 

  [4]   ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ 

  [5]   ขาดแคลนเงินทุน  

  [6]   อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม)...........................................................................................  

ตอนที่ 5 คุณภาพการจัดการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน   
 

22. เงินเดือนหรือรายไดเฉลี่ยตอเดือน  

  [1]   กอนสําเร็จการศึกษา มรีายไดเฉลี่ยตอเดือน จํานวน............................... บาท (ระบุตัวเลขเทาน้ัน)   

  [2]   หลังจากสําเร็จการศึกษา มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน จํานวน.......................... บาท (ระบุตัวเลขเทาน้ัน) 

23. งานท่ีทานทําเปนงานเดิมหรืองานใหม 

  [1]   งานเดิม     [2]   งานใหม 

24. หากเปนงานใหม ทานมีความกาวหนามากข้ึนหรือไม 

  [1] กาวหนา เชน (เงินเดือนเพ่ิมข้ึน ตําแหนงงานสูงข้ึน)     [2]   ไมกาวหนา 

25. หลังจากสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยชุมชน ทานยังคงพํานักอาศัยในพ้ืนท่ีเดิมของทานเปนระยะเวลานานเทาใด  

  [1]   ต่ํากวา 1 ป แลวตองยาย  

  [2]   1 – 2 ป แลวตองยาย 

 [3]   2 ปข้ึนไป  

 [4]   ไมยาย 

26. ความภาคภูมิใจของทาน ภายหลังจากสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยชุมชน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 [1] ทําใหมีเพ่ือนและสังคมท่ีกวางข้ึน เชน เครือขายการทํางาน   [2] การสรางช่ือเสียงใหกับวิทยาลัย หรือชุมชน 

  [3] การมสีวนรวม/ทําประโยชนใหชุมชน           [4] ไดรับการยกยอง หรือไดรับรางวัลจากการทําประโยชนโอกาสตางๆ  
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27. ภายหลังท่ีสําเรจ็การศึกษาจากวิทยาลัยชุมชน ทานมีคณุภาพชีวิตท่ีดีข้ึนอยางไร 

 [1]  ไดงานทํา/มีตาํแหนงงานท่ีดีข้ึน 

 [2]  มีรายได/สวัสดิการท่ีดีข้ึน 

 [3]  สามารถประกอบอาชีพอิสระได 

 [4]  สามารถชวยเหลือ / แบงเบาภาระใหครอบครัว 

 
ตอนที่ 6 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
 

28. ทานคิดวาในหลักสูตรของวิทยาลยัชุมชน ควรเสรมิความรูเรื่องใดท่ีจะเอ้ือประโยชนตอการประกอบอาชีพของทาน

ไดมากยิ่งข้ึน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)      

  [1]  ภาษาอังกฤษ     [2] คอมพิวเตอร   [3] บัญชี   [4]   การใชงานอินเทอรเน็ต 

  [5] การฝกปฏิบัติงานจริง    [6] เทคนิคการวิจัย   [7] ภาษาจีน   [8]   ภาษาในอาเซียน 

  [9] อ่ืนๆ ระบุ......................................................................................................................... 

29. ขอเสนอแนะเก่ียวกับหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรยีน  

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 

30. ขอเสนอแนะเก่ียวกับการเรียนการสอน

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................………………………………………... 

31. ขอเสนอแนะเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนาการศึกษา....……………………………………………………………………………… 

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................………………………………………... 

32. วันท่ีตอบแบบสอบถาม ......................../......................../...........................  


